
Die Mahnke Unternehmensgruppe beliefert mit weltweit über 600 Mitarbeitern in Produktion, Logistik, Vertrieb und Verwaltung namhafte, internationale Einzelhandelsketten im Discount und Vollsortiment 
sowie Fachmärkte mit Gütern des täglichen Bedarfs.
Die Unternehmung Florett Textil GmbH & Co. KG gehört der Mahnke Unternehmensgruppe an.
Als Tochterunternehmen dieser leistungsstarken, international operierenden Unternehmensgruppe, haben wir uns auf den Import und Vertrieb von Textilien für die großen europäischen Handels- und 
Discountunternehmen spezialisiert.
Wir suchen für die Florett Textil GmbH & Co. KG am Standort Mülheim an der Ruhr zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

Werkstudent*in im Bereich Corporate Responsibility (m/w/d)
Ihre Aufgaben:
• Unterstützung des CR-Managers bei den administrativen Tätigkeiten
• Mitarbeit bei der Umsetzung der Corporate Responsibility Strategie
• Mitarbeit bei der kontinuierlichen Verbesserung der Sozialstandards bei unseren Lieferanten durch die Organisation von Sozialaudits und das Nachverfolgen von Verbesserungsmaßnahmen
• Erstellung von Schulungsunterlagen, Präsentationen, CR-Politiken und weiteren CR-Dokumenten
• Unterstützung Mahnke Gruppe übergreifenden CR-Aktivitäten (z.B. CR-Bericht, CR-Website, SBT )
• Recherchearbeiten zu relevanten Nachhaltigkeitsthemen
• Koordination und Abfrage der Produktionsstätten-Informationen in der textilen Lieferkette sowie Prüfung und Nachhalten der relevanten Datensätze
• Unterstützung bei der Analyse und Auswertung relevanter CR-Kennzahlen
• Management relevanter externer Plattformen z.B. amfori

Das sollten Sie mitbringen:
• Sie absolvieren aktuell ein Studium im Bereich Nachhaltigkeitsmanagement, Textil- oder Bekleidungstechnik , Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbar
• Interesse an Nachhaltigkeitsthemen im Textil-und Bekleidungssektor
• Sorgfältige und eigenständige Arbeitsweise
• Engagement und eine schnelle Auffassungsgabe
• Sehr gute Excel- und PowerPoint-Kenntnisse
• (Sehr) gute Englischkenntnisse
Das erwartet Sie:
• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit persönlichen und fachlichen Entwicklungsmöglichkeiten. Nach der Einarbeitung arbeiten Sie selbstständig. Sie begegnen flachen Hierarchien und kurzen 

Entscheidungswegen sowie einem interdisziplinären Team mit hoher Motivation und großen Gestaltungsmöglichkeiten.
• Ein Familienunternehmen mit einer langjährig gewachsenen Unternehmenskultur, die gestalterische Freiräume eröffnet.
Ihre Bewerbung:
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen gerne per E-Mail unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an:
KM Mahnke GmbH & Co. KG – Heike Bordin-Knappmann – Steineshoffweg 2 – 45479 Mülheim an der Ruhr – hr@kmmahnke.de
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